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หนา 1 

ที่  IVL001/03/2010 
 23 มีนาคม 2553 
  
เรื่อง  ขอเชิญประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 1/2553 

เรียน  ทานผูถือหุน  

บริษัท อินโดรามา เวนเจอรส จํากัด (มหาชน) 

 

 ดวยที่ประชุมคณะกรรมการ บริษัท อินโดรามา เวนเจอรส จํากัด (มหาชน) ไดมีมติใหเรียกประชุม
สามัญผูถือหุนคร้ังที่ 1/2553 ในวันอังคารที่ 27 เมษายน 2553 เวลา 10.00 น. ณ หองบอลรูม  โรงแรมโฟรซีซั่น กรุงเทพฯ
เลขท่ี 155 ถนนราชดําริ กรุงเทพมหานครฯ 10330 เพื่อพิจารณาเร่ืองตางๆ ตามระเบียบวาระดังตอไปนี้ 
 

วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งที่ 2/2552 เมื่อวันที่ 28 
 กันยายน 2552 

 

วัตถุประสงคและเหตุผล บริษัทไดจัดประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 2/2552 เม่ือวันที่ 28 กันยายน 2552 และได
จัดทํารายงานการประชุม สงใหกระทรวงพาณิชยภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายกําหนด รวม 
ทั้งไดเผยแพรไวบนเว็บไซตของบริษัทดวยแลว โดยมีสําเนารายงานการประชุมปรากฎตาม
เอกสารแนบ 1 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอที่ประชุมผูถือหุนรับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 2/2552 
เม่ือวันที่ 28 กันยายน 2552 ซึ่งคณะกรรมการเห็นวาไดมีการบันทึกรายงานไวอยางถูกตองแลว 

การลงมติ  วาระน้ีตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และออกเสียง 
 ลงคะแนน 
 
วาระที่ 2 รับทราบรายงานผลการดําเนินงาน ประจําป 2552  (คําอธิบายและบทวิเคราะห

ของฝายจัดการ)    
 
วัตถุประสงคและเหตุผล เพื่อใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัท ขอ 30 คณะกรรมการเห็นควรรายงานผลการ

ดําเนินงานประจําป 2552 ใหที่ประชุมผูถือหุนไดรับทราบ โดยมีรายละเอียดตามที่ปรากฎ
ไวในรายงานประจําป 2552   

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทประจําป 2552 ใหที่ประชุมผูถือหุนรับทราบ 
 

วาระที่ 3  พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบกําไรขาดทุนสําหรับป 2552 ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2552 

 

วัตถุประสงคและเหตุผล เพื่อใหเปนไปตามมาตรา 112 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด คณะกรรมการ 
กําหนดใหมีการจัดทํางบดุลและงบกําไรขาดทุน ณ  วันส้ินสุดรอบปบัญชีของบริษัท  เพื่อ
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หนา 2 

นําเสนอตอที่ประชุมผูถือหุน ในการประชุมสามัญประจําป เพื่อพิจารณาอนุมัติ โดยงบ
ดุลและงบกําไรขาดทุนสําหรับปส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 ตามท่ีแสดงไวใน
รายงานประจําป 2552 ไดผานการตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาต สอบทานโดย
คณะกรรมการตรวจสอบ และอนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัท 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติงบดุลและงบกําไรขาดทุนสําหรับป ส้ินสุดวันที่ 31 
ธันวาคม 2552 ซึ่งไดผานการตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาต และสอบทานโดย
คณะกรรมการตรวจสอบ 

การลงมต ิ วาระน้ีตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และออกเสียง 
 ลงคะแนน 
 

วาระที่ 4  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินทุนสํารองตามกฎหมายและการจายเงินปนผล
 สําหรับผลการดําเนินงานประจําป 2552 

 
วัตถุประสงคและเหตุผล เพื่อใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัท ขอ 37 ซึ่งกําหนดใหบริษัทตองจัดสรรกําไรสุทธิ

ประจําปสวนหนึ่งไวเปนทุนสํารองในอัตราไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําป หัก
ดวยยอดเงินขาดทุนสะสมท่ียกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะไมนอยกวารอยละ 10 ของ
ทุนจดทะเบียน 
สําหรับนโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทนั้น บริษัทมีนโยบายจายเงินปนผลใน
อัตราไมตํ่ากวารอยละ 30 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีและหลังหักสํารองตามกฎหมาย 
ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทเปนผูมีอํานาจอนุมัติในการพิจารณาเปล่ียนแปลงการ
จายเงินปนผล โดยคํานึงถึงปจจัยตางๆ เพื่อกอใหเกิดประโยชนสูงสุดแกผูถือหุน 
ไดแก เงินสํารองเพื่อจายชําระหนี้เงินกูยืม แผนการลงทุนในการขยายกําลังการผลิต ในกรณี
ที่มีการเปล่ียนแปลงของสภาวะการตลาด ซึ่งอาจสงผลกระทบตอกระแสเงินสดในอนาคตของ
บริษัท รายละเอียดปรากฎตามเอกสารแนบ 3  

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติการจัดสรรเงินทุนสํารองตามกฎหมายและการ
จายเงินปนผล ดังนี้ 
(1) จัดสรรเงินทุนสํารองตามกฎหมายเปนจํานวนเงิน 58,650,000 บาท 
(2) จายเงินปนผลในอัตราหุนละ 0.33 บาท คิดเปนจํานวนเงิน 1,430,309,445 บาท 

โดยบริษัทฯ ไดกําหนดรายชื่อผูถือหุนที่มีสิทธิรับเงินปนผลในวันที่ 10 พฤษภาคม 
2553 ซึ่งเปนวันกําหนดรายชื่อผูถือหุน (Record Date) และกําหนดใหวันที่ 11 

พฤษภาคม 2553 เปนวันปดสมุดทะเบียนผูถือหุนเพื่อรวบรวมรายชื่อผูถือหุนตาม
มาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และกําหนดจาย 
เงินปนผลในวันที่ 25 พฤษภาคม 2553 

การลงมต ิ วาระน้ีตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และออกเสียง 
 ลงคะแนน 
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วาระที่ 5  พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
 
วัตถุประสงคและเหตุผล เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัดและขอบังคับของบริษัท ขอ 14 ซึ่ง

กําหนดใหกรรมการพนจากตําแหนงจํานวนหน่ึงในสาม ในการประชุมสามัญผูถือหุน
ประจําป กรรมการที่พนจากตําแหนงตามวาระในปนี้ใชโดยวิธีการจับสลาก  ซึ่งกรรมการ
ทุกทานยินดีรับเขาดํารงตําแหนงกรรมการตอไปอีกวาระหน่ึง ซึ่งรายนามกรรมการที่พน
จากตําแหนงตามวาระในปนี้ ไดแก   

1. นายจักรมณฑ ผาสุกวนิช กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
2. นายอมิต โลเฮีย     กรรมการ 
3. นายอาลก โลเฮีย   รองประธานกรรมการ และ 

ประธานเจาหนาที่บริหารกลุมบริษัทฯ 
ทั้งนี้ ประวัติและประสบการณการทํางานที่ผานมาของกรรมการที่เสนอใหเลือกต้ัง และ
นิยามกรรมการอิสระท่ีบริษัทกําหนด รายละเอียดปรากฎตามเอกสารแนบ 4 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการซึ่งไมรวมกรรมการผูมีสวนไดเสีย เห็นควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุน เลือกต้ัง 
กรรมการทั้ง 3 ทาน คือนายจักรมณฑ ผาสุกวนิช นายอมิต โลเฮีย และนายอาลก โลเฮีย 
กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการตอไปอีกวาระหน่ึง 

การลงมต ิ วาระน้ีตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และออกเสียง 
 ลงคะแนน 
 
วาระที่ 6  พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการเขาใหม กําหนดจํานวนกรรมการ และ

 เปล่ียนแปลงผูมีอํานาจลงลายมือช่ือแทนบริษัท 
 
วัตถุประสงคและเหตุผล เพื่อใหการดําเนินธุรกิจเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหที่

ประชุมผูถือหุน  พิจารณาอนุมัติแตงต้ังกรรมการเขาใหมเพิ่ม จํานวน 4 คน ไดแก ดร.ศิริ 
การจริญดี นายมาริษ สมารัมภ นายคณิต สีห และนายดีลิป กุมาร อากาวาล ซึ่ง
คณะกรรมการเสนอใหกําหนดจํานวนกรรมการจากเดิม จํานวน 8 คน เปนจํานวน 12 
คน และเปล่ียนแปลงผูมีอํานาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท เปนดังนี้  
กรรมการซึ่งมีอาํนาจลงนามแทนบริษัท คือ “นายอาลก โลเฮีย นางสุจิตรา โลเฮีย นายซา
ชิ ปรากาซ ไคตาน และนายดีลิป กุมาร อากาวาล กรรมการสองในส่ีคนนี้ลงลายมือชื่อ
รวมกันและประทับตราสําคัญของบริษัท” รายละเอียดปรากฎตามเอกสารแนบ 5 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุน อนุมัติแตงต้ังกรรมการเขาใหมเพิ่มจํานวน 4 คน กําหนด
จํานวนกรรมการในคณะกรรมการบริษัท และเปล่ียนแปลงผูมีอํานาจลงลายมือช่ือแทน
บริษัท 

การลงมติ  วาระน้ีตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และออกเสียง 
 ลงคะแนน 
 



                                                                                               บริษัท อินโดรามา เวนเจอรส จํากัด (มหาชน) 

หนา 4 

วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติการจายคาตอบแทนใหกับกรรมการอิสระ และกรรมการที่ไมเปน
ผูบริหารประจําป 2553 

 
วัตถุประสงคและเหตุผล เพื่อใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัท ขอ 15 การจายคาตอบแทนกรรมการจะตองไดรับ

การอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุน    
ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุน อนุมัติการจายคาตอบแทนประจําป สําหรับกรรรมการ

อิสระและกรรมการที่ไมเปนผูบริหาร เปนจํานวนเงินไมเกิน 7,500,000 บาท 
  นอกจากนี้ เห็นควรเสนอใหคณะกรรมการบริษัท เปนผูมีอํานาจในการพิจารณาการจัดสรร 
 คาตอบแทนสําหรับกรรรมการอิสระ   และกรรมการท่ีไมเปนผูบริหาร   รายละเอียดปรากฎ 
 ตามเอกสารแนบ 6 
การลงมต ิ วาระน้ีตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 2 ใน 3 ของจํานวนเสียงของผูถือหุน 

  ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที่ 8  พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งผูสอบบัญชี และกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี

 ประจําป 2553 
 
วัตถุประสงคและเหตุผล เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด และขอบังคับบริษัท ขอ 30 ซึ่ง

กําหนดใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี
ประจําป เพื่อเสนออนุมัติตอที่ประชุมผูถือหุน ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบเห็นควรเสนอให
แตงต้ังและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจาํป 2553 และเสนอแนะตอคณะกรรมการให
แตงต้ังนายวิเชียร ธรรมตระกูล ผูสอบบัญชีอนุญาตเลขที่ 3183 หรือ นายวีระชัย รัตนจรัส
กุล ผูสอบบัญชีอนุญาตเลขที่ 4323 หรือ นายเจริญ ผูสัมฤทธิ์เลิศ ผูสอบบัญชีอนุญาต
เลขท่ี 4068 ของบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัท
ประจําป 2553 ซึ่งเปนผูสอบบัญชีรับอนุญาตที่มีคุณสมบัติตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย
และตลาดหลักทรัพย โดยมีผลงานเปนที่นาพอใจ และกําหนดคาตอบแทนของผูสอบบัญชี
ประจําป 2553 เปนจํานวนเงินไมเกิน 5,200,000 บาท รายละเอียดปรากฎตามเอกสาร
แนบ 7 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนแตงต้ังนายวิเชียร ธรรมตระกูล ผูสอบบัญชีอนุญาต
เลขท่ี 3183 หรือ นายวีระชัย รัตนจรัสกุล ผูสอบบัญชีอนุญาตเลขที่ 4323 หรือ นาย
เจริญ ผูสัมฤทธิ์เลิศ ผูสอบบัญชีอนุญาตเลขที่ 4068 ของบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบ
บัญชี จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทประจําป 2553 และกําหนดคาตอบแทนของผูสอบ
บัญชีประจําป 2553 เปนจํานวนเงินไมเกิน 5,200,000 บาท ตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

การลงมต ิ วาระน้ีตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และออกเสียง 
 ลงคะแนน 

 



                                                                                               บริษัท อินโดรามา เวนเจอรส จํากัด (มหาชน) 

หนา 5 

วาระที่ 9  พิจารณาเรื่องอ่ืนๆ (ถามี) 
 

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด มาตรา 105 ไดกําหนดวาผูถือหุนสามารถเสนอวาระอ่ืนๆ เพื่อ
พิจารณาในการประชุมผูถือหุนได โดยการเสนอวาระดังกลาว จะตองเสนอโดยผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันไมนอยกวาหน่ึง
ในสามของจํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมด  

 
 บริษัทฯ ขอเรียนเชิญทานผูถือหุนเขารวมประชุมตามวัน เวลา และสถานท่ีดังกลาวขางตน ในกรณีที่ผู
ถือหุนทานใดที่ไมสามารถเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนได และมีความประสงคที่จะมอบฉันทะใหบุคคลอื่นเขารวมประชุม
แทน  กรุณากรอกขอความและลงลายมือชื่อในหนังสือมอบฉันทะเพียงแบบใดแบบหนึ่ง (แบบ ก. หรือแบบ ข. หรือแบบ ค.) 
แบบ ค. ใชสําหรับผูถือหุนที่เปนชาวตางชาติ และแตงต้ังใหคัสโตเดียนในประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุน ผูถือหุน
สามารถดาวนโหลดแบบฟอรมหนังสือมอบฉันทะไดที่เว็บไซตของบริษัทที่ www.indoramaventures.com ในหัวขอนักลงทุน  
 
 ทั้งนี้  เพื่อใหการลงทะเบียนเขารวมประชุมผูถือหุนเปนไปดวยความสะดวกรวดเร็วย่ิงขึ้น ขอใหทานผู
ถือหุนและ/หรือผูรับมอบฉันทะ โปรดนําหนังสือที่ระบุชื่อผูถือหุนซ่ึงพิมพบารโคดไวแลว พรอมหลักฐานแสดงตนในการเขา
รวมประชุม มาแสดงตอเจาหนาที่ลงทะเบียนในวันประชุมดวย  
 
 ในกรณีที่ทานผูถือหุน มีขอสงสัยหรือคําถามที่เก่ียวของกับวาระการประชุม สามารถสงคําถามลวงหนา
มายังบริษัทฯ ไดที่ฝายกฎหมายและสํานักเลขานุการ บริษัท อินโดรามา เวนเจอรส จํากัด (มหาชน) 75/102 อาคารโอเชี่ยน
ทาวเวอร 2 ชั้น 37 ซอยสุขุมวิท 19 (วัฒนา) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110 โดยผานทางเวบ็ไซตของ
บริษัท ที่ www.indoramaventures.com หรือสงทางโทรสารท่ีหมายเลข 02-661-6649 โดยระบุที่อยูที่บริษัทสามารถ
ติดตอกลับได  

  อนึ่ง บริษัทฯ กําหนดรายชื่อผูถือหุนที่มีสิทธิเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 1/2553 ในวันที่ 22 
มีนาคม 2553 (Record Date) และใหรวบรวมรายช่ือผูถือหุนตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพย โดยวิธีปดสมุดทะเบียนในวันที่ 23 มีนาคม 2553  
 
  นอกจากนี้ บริษัทฯ ไดกําหนดรายชื่อผูถือหุนที่มีสิทธิรับเงินปนผลในวันที่ 10 พฤษภาคม 2553 
(Record Date) และใหรวบรวมรายชื่อผูถือหุนตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดย
วิธีปดสมุดทะเบียน ในวันที่ 11 พฤษภาคม 2553  
 

ขอแสดงความนับถือ 
บริษัท อินโดรามา เวนเจอรส จํากดั (มหาชน) 

        
  (นายโซวิค รอย เชาวดูร่ี ) 

  เลขานุการบริษัท     
โดยคําส่ังคณะกรรมการบริษัท 



                                                                                                 บริษัท อินโดรามา เวนเจอรส จํากัด (มหาชน) 
 

หนา 6 

เอกสารแนบ 1 

 

บริษัท อินโดรามา เวนเจอรส จํากัด (มหาชน) 

รายงานการประชุมวสิามญัผูถือหุนครั้งที่ 2/2552 

 

เวลาและสถานที่ประชุม 

 การประชุมวิสามัญผูถือหุน คร้ังที่ 2/2552 จัดขึ้นเม่ือวันที่ 28 กันยายน 2552 เวลา 10.00 น. ณ เลขท่ี 75/102 
อาคารโอเช่ียนทาวเวอร 2 ชั้น 37 ซอยสุขุมวิท 19 (วัฒนา) ถนนอโศก แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 
ประเทศไทย 

เริ่มการประชุม 

 เนื่องจาก นายศรี ปรากาซ โลเฮีย ประธานกรรมการ ไมสามารถเขารวมประชุมได ดังนั้นนายอาลก โลเฮีย รอง
ประธานกรรมการ ทําหนาที่เปนประธานในที่ประชุม ประธานฯ จึงไดกลาวตอนรับผูถือหุนที่มาประชุม  

 นายอาลก โลเฮีย ประธานในฐานะประธานในท่ีประชุม ไดแจงใหที่ประชุมทราบวา มีผูถือหุนเขารวมประชุมผูถือ
หุนคร้ังนี้ดวยตนเองและโดยผูรับมอบฉันทะ รวมทั้งส้ิน 3 คน ซึ่งเปนผูถือหุนจํานวนรวมทั้งส้ิน 330,537,188 หุน ถือวาครบ
องคประชุมตามขอบังคับของบริษัท   

ประธานในท่ีประชุมไดเปดการประชุมเม่ือเวลา 10.00 น. และไดพิจารณาเร่ืองตาง ๆ ตามระเบียบวาระการ
ประชุมดังตอไปนี้ 

วาระที่ 1  พิจารณาอนุมัติแผนการปรับโครงสรางการถือหุนและการจัดการของบริษัท  

ประธานฯ ไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติแผนการปรับโครงสรางการถือหุนและการจัดการ ระหวาง บริษัท อิน
โดรามา เวนเจอรส จํากัด (“บริษัท”) กับ บริษัท อินโดรามา โพลีเมอรส จํากัด (มหาชน) (“IRP”) (“แผนการปรับโครงสรางฯ”)   

ในแผนการปรับโครงสรางฯ ดังกลาว บริษัทจะทําคําเสนอซ้ือหุนสามัญทั้งหมดของ IRPโดยการออกหุนสามัญ
เพิ่มทุนของบริษัทเพื่อแลกกับหุนของ IRP ที่ถือโดยผูถือหุนรายยอยของ IRP (เปนหุนของ IRP ในสวนที่มิไดถูกถือโดย
บริษัทและบริษัทยอยของบริษัท) (“Share Swap”) และเม่ือดําเนินการทํา Share Swap เสร็จส้ินแลว IRP จะเพิกถอน
หลักทรัพยออกจากการเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพยฯ”) นอกจากนี้ 
ในการทํา Share Swap ดังกลาวจะดําเนินการไปพรอมกับดําเนินการเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนตอประชาชนทั่วไป 
(“IPO”) และจะเสร็จส้ินในเวลาใกลเคียงกันกับการทํา IPO โดยปจจุบันบริษัทคาดวาจะดําเนินการแลวเสร็จภายใน
ไตรมาส 1 ของป 2553 โดยการปรับโครงสรางฯ ดังกลาวจะเสร็จส้ินภายหลังจากการทํา IPO ของบริษัท และกอน
ระยะเวลาเร่ิมทําการซ้ือขายหุนของบริษัทในตลาดหลักทรัพยฯ ในการนี้ ผูถือหุนรายยอยของ IRP ที่ตอบรับคําเสนอซื้อ
สามารถซื้อขายหุนของบริษัทไดในวันแรกที่หุนของบริษัทเร่ิมซื้อขายในตลาดหลักทรัพยฯ 
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โดยรายละเอียดของแผนการปรับโครงสรางฯ ปรากฏตามส่ิงที่สงมาดวย 1 ซึ่งไดจัดสงใหแกผูถือหุนพรอมกับ
หนังสือเชิญประชุม และขอมูลที่สําคัญโดยสรุปในแผนการปรับโครงสรางมีดังนี้ 

1. วัตถุประสงคและเหตุผลในการปรับโครงสราง 

บริษัทเช่ือวาการปรับโครงสราง จะชวยขจัดความขัดแยงทางผลประโยชนที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตระหวาง อนุมัติ
การจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัท และ IRP รวมถึงกลุมบริษัท นอกจากนี้ หากบริษัทดําเนินการนําหุนเขาจดทะเบียน
ในตลาดหลักทรัพยฯ แลวเสร็จ ในขณะท่ี IRP ยังคงสถานะเปนบริษัทจดทะเบียนอยูในตลาดหลักทรัพยฯ จะทําให
โครงสรางการถือหุนของกลุมบริษัท มีบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ อยูสองบริษัท (Dual Listing) คือ บริษัทที่
เปนบริษัทใหญ และ IRP ที่เปนบริษัทยอย  ซึ่งอาจมีผลใหมูลคาหุนของ IRP ไมสะทอนมูลคาที่แทจริง ทั้งนี้อาจมีความ
เปนไปไดวานักลงทุนรายยอยที่เคยลงทุนกับ IRP บางสวนจะเปล่ียนการลงทุนไปที่ บริษัทซ่ึงคาดวาจะมีมูลคาตลาด 
(Market Capitalization) และมูลคาการซ้ือขาย (Trading Liquidity) ภายหลังจากการทํา IPO ที่สูงกวา อีกทั้งยังเปน
บริษัทที่ลงทุนในบริษัทที่ดําเนินธุรกิจในผลิตภัณฑปโตรเคมีแบบครบวงจร (Integrated Petrochemical Value Chain 
Company) ซึ่งเหตุการณดังกลาวอาจจะสงผลกระทบตอราคาหุนของ IRP ในตลาดหลักทรัพยฯได 

ภายหลังการปรับโครงสรางครั้งนี้แลวเสร็จ บริษัทจะมีสถานะเปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ และ 
IRP จะถูกเพิกถอนออกจากการเปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ ในวันเดียวกันกับวันที่เร่ิมซื้อขายหุนของบริษัท
ในตลาดหลักทรัพยฯ โดยที่ผู ถือหุนรายยอยที่ตอบรับคําเสนอซื้อจะสามารถทําการซ้ือขายหุนบริษัทที่ไดรับเปน
คาตอบแทนในการทําคําเสนอซ้ือไดพรอมกับผูที่จองซ้ือหุน IPO ของบริษัทในวันที่เร่ิมซื้อขายหุนของ บริษัทในตลาด
หลักทรัพยฯ การปรับโครงสรางคร้ังนี้จะทําใหโครงสรางของกลุมบริษัทมีความโปรงใสและชัดเจน ตลอดจนไมกอใหเกิด
ความขัดแยงทางผลประโยชนระหวางบริษัทและ IRP รวมถึงกลุมบริษัท ในอนาคต ซึ่งเปนไปตามหลักปฏิบัติของการ
กํากับดูแลกิจการที่ดี (Good Corporate Governance) และยังเปนการปกปองผลประโยชนของผูถือหุนรายยอยของ IRP 
จากการที่ทั้งสองบริษัทมีลักษณะเปน Dual Listing อีกดวย 

 บริษัทเช่ือวา การที่ผูถือหุนรายยอยของ IRP เปล่ียนสถานะ มาเปนผูถือหุนของบริษัทจากการปรับโครงสรางใน
คร้ังนี้จะเปนประโยชนตอผูถือหุนรายยอยของ IRP เน่ืองจาก บริษัทเปนบริษัทที่ดําเนินธุรกิจในผลิตภัณฑปโตรเคมีแบบ
ครบวงจร ผานการลงทุนในบริษัทยอยหลายแหง โดยมีผลิตภัณฑที่สําคัญ คือ เม็ดพลาสติก PET เสนใยโพลีเอสเตอร และ
สาร PTA ซึ่งสาร PTA นั้นเปนวัตถุดิบที่สําคัญในการผลิตเม็ดพลาสติก PET และเสนใยโพลีเอสเตอร ในการที่บริษัทมีการ
ลงทุนในบริษัทที่ดําเนินธุรกิจในหลายผลิตภัณฑนั้นจะชวยใหบริษัท สามารถสรางผลกําไรไดอยางตอเนื่อง ซึ่งเปนผลมา
จากการบริหารตนทุนและการผลิตตลอดสายการผลิตไดอยางมีประสิทธิภาพ นอกจากน้ียังชวยใหบริษัท สามารถรักษา
ระดับกระแสเงินสดใหมีความสม่ําเสมอในแตละปโดยไมเปล่ียนแปลงไปตามความผันผวนของราคาผลิตภัณฑประเภทใด
ประเภทหน่ึงในธุรกิจปโตรเคมี ซึ่งจะเปนขอไดเปรียบในการแขงขันของบริษัท และจะนํามาซ่ึงความสําเร็จในการดําเนิน
ธุรกิจในระยะยาว 

นอกจากนี้ การมีธุรกิจในหลายผลิตภัณฑทําใหบริษัทมีความยืดหยุนในการเลือกขยายการลงทุนของผลิตภัณฑ
แตละประเภท ไมวาจะเปนสาร PTA เม็ดพลาสติก PET หรือเสนใยโพลีเอสเตอรใหมีความเหมาะสมสอดคลองกับสภาพ
เศรษฐกิจ และสภาวะความตองการสินคาแตละประเภทในอนาคต และเน่ืองจากบริษัทมีสถานะทางการเงินที่ม่ันคง และมี
การกระจายความเสี่ยงจากการดําเนินธุรกิจจากการมีผลิตภัณฑที่หลากหลาย จึงทําใหบริษัทสามารถเขาถึงแหลงเงินทุน
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ตางๆ ในระดับโลกได อีกทั้งยังไดรับขอเสนอและเงื่อนไขที่นาสนใจ โดยแหลงเงินทุนเหลานั้น ไดแก ธนาคารพาณิชย 
ตลาดตราสารหน้ี และตลาดทุนซ่ึงรวมถึงนักลงทุนสถาบันจากประเทศสหรัฐอเมริกา (Qualified Institutional Buyers) 
โดยปจจัยตางๆ เหลานี้เปนส่ิงที่จะนํามาซ่ึงการเติบโตทางธุรกิจของกลุมบริษัทอยางย่ังยืนในอนาคต 

 
2) การขออนุมัติที่เกี่ยวของในการปรับโครงสรางฯ 

(1) การไดรับการผอนผันจาก Takeover Panel สํานักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพยฯในเร่ืองเก่ียวกับ
การทําคําเสนอซ้ือ ทั้งนี้ บริษัทไดรับหนังสือผอนผันจาก Takeover Panel แลวเม่ือวันที่ 10 กันยายน 
2552  

(2) ที่ประชุมผูถือหุนของบริษัท และ IRP มีมติอนุมัติแผนการปรับโครงสราง ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา
สามในส่ีของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยไมนับ
สวนของผูถือหุนที่มีสวนไดเสีย 

(3) ที่ประชุมผูถือหุนของ IRP มีมติอนุมัติการเพิกถอนหลักทรัพยของ IRP จากการเปนบริษัทจดทะเบียน
ในตลาดหลักทรัพยฯดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ีของจํานวนหุนที่ออกจําหนายไดแลวทั้งหมด
ของ IRP และตองไมมีผูถือหุนคัดคานการเพิกถอนหลักทรัพยเกินรอยละ 10 ของจํานวนหุนท่ี
ออกจําหนายไดแลวทั้งหมดของ IRP 

(4) บริษัทไดรับอนุญาตจากสํานักงาน ก.ล.ต. ใหออกและเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนที่ออกใหมของบริษัท
เพื่อเปนคาตอบแทนในการทําคําเสนอซ้ือหุนสามัญทั้งหมดของ IRP 

(5) บริษัทไดรับอนุญาตจากสํานักงานสํานักงาน ก.ล.ต. ใหดําเนินการทํา IPO  
(6) ตลาดหลักทรัพยฯ อนุมัติรับหุนสามัญของบริษัทเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ 

ภายหลังจากที่บริษัทไดกระจายการถือหุนรายยอยผานการทํา IPO เปนที่เรียบรอยแลว (ยังไมรวมหุน
สามัญในสวนท่ีออกใหผูถือหุนของ IRP เพื่อเปนคาตอบแทนสําหรับผูถือหุนของ IRP ที่ตอบรับการทํา
คําเสนอซ้ือ) 

(7) ตลาดหลักทรัพยฯ อนุมัติใหเพิกถอนหลักทรัพยของ IRP จากการเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพยฯ 

(8) ตลาดหลักทรัพยฯ พิจารณารับหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัทซ่ึงออกใหผูถือหุนของ IRP เพื่อเปน
คาตอบแทนสําหรับผูถือหุนของ IRP ที่ตอบรับการทําคําเสนอซ้ือ เขาเปนหลักทรัพยจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพยฯ 

 
ทั้งนี้ หากเงื่อนไขขอใดขอหนึ่งขางตนไมบรรลุผล  บริษัทจะไมสามารถดําเนินการตามแผนการปรับโครงสรางฯ

ของบริษัทในคร้ังนี้ใหสําเร็จเสร็จส้ินลงได และบริษัทจะยกเลิกการทําคําเสนอซ้ือในคร้ังนี้ อยางไรก็ตาม บริษัทยังคง
ดําเนินการทํา IPO ตอไป แมวาการปรับโครงสรางการถือหุนตามแผนการปรับโครงสรางฯ ไมประสบผลสําเร็จก็ตาม 

 
3) ขั้นตอนและเงื่อนไขการแลกเปล่ียนหุน 
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ประเภทและลักษณะหลักทรัพยที่เสนอซื้อ  
บริษัทจะทําคําเสนอซ้ือหุนทั้งหมดของ IRP ทั้งนี้ จากขอมูล ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2552 IRP มีหุนที่จําหนายได

แลวทั้งหมดจํานวน 1,382.20 ลานหุน (มูลคาหุนที่ตราไวหุนละ 1 บาท) 
อยางไรก็ตาม บริษัทไมมีความจําเปนตองทําคําเสนอซ้ือหุน IRP ที่บริษัทถืออยูจํานวน 591.72 ลานหุน หรือคิด

เปนรอยละ 42.81 ของหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมดของ IRP และบริษัทยอยของบริษัท ไดแก IRH ซึ่งเปนผูถือหุนใน IRP 
โดยถือหุนใน IRP จํานวน 366.00 ลานหุนหรือคิดเปนรอยละ 26.48 ของหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมดของ IRP จะไมตอบ
รับคําเสนอซ้ือคร้ังนี้ เนื่องจากจะกอใหเกิดโครงสรางการถือหุนไขวกันระหวางกลุมบริษัทซ่ึงเปนโครงสรางการถือหุนที่ขัด
ตอประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนที่ ทจ. 28/2551 เร่ือง การขออนุญาตและการอนุญาตใหเสนอขายหุนที่ออกใหม 

 ดังนั้น จํานวนหุนทั้งหมดของ IRP ที่บริษัทจะเสนอซื้อจากผูถือหุนรายยอยที่เหลือทั้งหมด เทากับ 424.48 ลานหุน 
หรือคิดเปนรอยละ 30.71 ของหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมดของ IRP 

อัตราการแลกเปลี่ยนหุน 

การทําคําเสนอซื้อหุนคร้ังนี้ บริษัทจะทําคําเสนอซ้ือหุนสามัญทั้งหมดของ IRP โดยบริษัทจะเสนอคาตอบแทน
เปนการออกหุนสามัญใหมของบริษัทใหแกผูถือหุนของ IRP ที่ตอบรับคําเสนอซ้ือ ในอัตราหุนสามัญของ IRP จํานวน 1 หุน 
(มูลคาหุนที่ตราไวหุนละ 1 บาท) ตอหุนสามัญของบริษัทจํานวน 1.2320 หุน (มูลคาหุนที่ตราไวหุนละ 1 บาท) โดยจะไมมี
การชําระคาตอบแทนหุน IRP ในรูปของตัวเงิน (No Cash Alternative) ในกรณีที่มีเศษของหุนใหปดทิ้งและจะไมมีการ
จายเงินชดเชยเพื่อชําระคาเศษหุนที่ปดทิ้ง  

 การคํานวณอัตราการแลกเปล่ียนหุนจะคํานวณจากวิธีตางๆ โดยพิจารณาจากการคํานวณมูลคาหุนของ IRP 
และ บริษัทตามวิธีการประเมินมูลคาหุนเบื้องตนตามวิธีตางๆ ดังนี้ ไดแก วิธีอัตราสวนราคาตอกําไรสุทธิตอหุน (P/E 
Multiple) วิธีอัตราสวนมูลคากิจการตอกําไรกอนดอกเบี้ยจาย ภาษีเงินได และคาเส่ือมราคา (EV/EBITDA Multiple) และ
วิธีมูลคาปจจุบันสุทธิของกระแสเงินสด (Discounted Cashflows)  

ทั้งนี้ บริษัทไดกําหนดกลไกในการพิจารณาปรับอัตราการแลกเปล่ียนหุนในการทําคําเสนอซื้อคร้ังนี้ เพื่อเปนการ
ปองกันผลกระทบทางลบจากการทํา IPO ที่อาจเกิดขึ้นตอผูถือหุนของ IRP ที่ตอบรับคําเสนอซ้ือ โดยหากราคา IPO ตํ่า
กวาราคาหุนบริษัทที่คํานวณไดจากราคาอางอิงของหุน IRP ซึ่งกําหนดไวเทากับ 14 บาทตอหุน1 หารดวยอัตราการ
แลกเปล่ียนหุน  บริษัทจะทําการคํานวณอัตราการแลกเปล่ียนหุนใหมจากราคาอางอิงของหุน IRP ซึ่งกําหนดไวเทากับ 14 
บาทตอหุน หารดวยราคา IPO ซึ่งถูกหักดวยสวนลดรอยละ 3  และใชทศนิยม 4 ตําแหนง นอกจากนี้แลว อัตราการ
แลกเปล่ียนหุนใหมนี้จะเปนอัตราท่ีดีขึ้นกวาเดิม และเปนประโยชนตอผูถือหุนของ IRP ที่ตอบรับคําเสนอซ้ือในคร้ังนี้ 

นอกจากนี้ ประธานฯ เสนอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติแผนการปรับโครงสรางฯ และมอบหมายให (1) 
คณะกรรมการ หรือ (2) ประธานเจาหนาที่บริหารกลุมบริษัท หรือ (3) บุคคลที่คณะกรรมการหรือประธานเจาหนาที่บริหาร
กลุมบริษัทมอบหมายดังกลาว มีอํานาจดําเนินการอื่นใดอันจําเปนซึ่งเก่ียวเน่ืองกับการปรับโครงสรางฯ รวมทั้งขออนุญาต 
ใหขอมูล ย่ืนเอกสารหลักฐานตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ตลาดหลักทรัพยฯ และ/
หรือหนวยงานอื่นที่เก่ียวของกับการปรับโครงสรางฯดังกลาว 

                                                                                                 
1  ราคาอางอิงของหุน IRP คิดจากราคาถัวเฉล่ียถวงน้ําหนัก 15 วันทําการของ IRP กอนวันประชุมคณะกรรมการบริษัทเมื่อวันที่ 18 กันยายน 

2552 บวกสวนเพิ่มรอยละ 13.09 
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มติที่ประชุม: ที่ประชุมไดพิจารณาและมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติแผนการปรับโครงสรางฯ ตามที่
ประธานฯ เสนอทุกประการ โดยไมนับรวมผูถือหุนที่มีสวนไดเสียและไมมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน มีดังนี้ (1) บริษัท คาโนปส อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด ถือหุนของบรษัิท จํานวน 
311,256,272 หุน หรือคิดเปนรอยละ 92.87 ของจํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมดของ
บริษัท (2) นายอาลก โลเฮีย ถือหุนของบริษัท จํานวน 1 หุน หรือคิดเปนรอยละ 0.00 
ของจํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมดของบริษัท  

วาระที่ 2 พิจารณาอนุมัตเิปล่ียนแปลงมูลคาที่ตราไวของหุน 

ประธานฯ เสนอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติเปล่ียนแปลงมูลคาที่ตราไวของหุน โดยลดมูลคาที่ตราไวจากหุนเดิม
หุนละ 10 บาท เปนหุนละ 1 บาท ทําใหจํานวนหุนสามัญของบริษัท เพิ่มจากเดิม 335,154,391 หุน เปน 3,351,543,910 
หุน 

มติที่ประชุม: ที่ประชุมไดพิจารณาและมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติเปล่ียนแปลงมูลคาที่ตราไวของหุน 
ตามที่ประธานฯ เสนอทุกประการ  

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท  

ประธานฯ เสนอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทอีกจํานวน 1,730,456,090 บาท จาก
เดิมทุนจดทะเบียนจากจํานวน 3,351,543,910 บาท เปน 5,082,000,000 บาท โดยการออกหุนสามัญใหมของบริษัท 
จํานวน 1,730,456,090 หุน มูลคาหุนที่ตราไวหุนละ 1 บาท ทั้งนี้ เพื่อรองรับ 1) การจัดสรรใหแกผูลงทุนทั่วไปในรูปแบบ
ของการทํา IPO และ 2) การจัดสรรใหแก ผูถือหุนรายยอย IRP โดยที่ผูถือหุนรายยอย IRP จะนําหุน IRP มาชําระคาหุน
สามัญเพิ่มทุนตามที่กําหนดในแผนการปรับโครงสรางฯ 

มติที่ประชุม: ที่ประชุมไดพิจารณาและมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติการเพ่ิมทนุจดทะเบียนของบริษัท 
ตามที่ประธานฯ เสนอทุกประการ 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4 เพ่ือใหสอดคลองกับ
การเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท 

ประธานฯ ไดแจงใหที่ประชุมทราบวา สืบเนื่องจากการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท จึงมีความจําเปนที่จะตอง
พิจารณาแกไขหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 4 เพื่อใหสอดคลองกับการเพิ่มทุน ดังตอไปนี้ 

“ขอ 4 ทุนจดทะเบียนจํานวน 5,082,000,000 บาท (หาพันแปดสิบสองลานบาท) 

 แบงออกเปน      5,082,000,000 หุน (หาพันแปดสิบสองลานหุน) 

 มูลคาหุนละ 1    บาท (หนึ่งบาท) 

 โดยแบงออกเปน   

 หุนสามัญ 5,082,000,000 หุน (หาพันแปดสิบสองลานหุน) 

 หุนบุริมสิทธิ  -0-      หุน   (-ศุนย- หุน)” 
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ประธานฯ จึงเสนอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4 เพื่อให
สอดคลองกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท 

มติที่ประชุม: ที่ประชุมไดพิจารณาและมีมติเปนเอกฉันท 1) อนุมัติการแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห
สนธิของบริษัท ขอ 4 เพ่ือใหสอดคลองกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทตามที่
ประธานฯ เสนอทุกประการ และ2) มอบหมายใหบุคคลที่คณะกรรมการมอบหมายใน
การจดทะเบียนแกไขหนังสือบริคณหสนธิที่กรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย มี
อํานาจแกไขและเพ่ิมเติมถอยคําเพ่ือใหเปนไปตามคําส่ังของนายทะเบียน  

วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท 

ประธานฯ แจงใหที่ประชุมทราบวาจากการท่ีบริษัทมีแผนการท่ีจะระดมทุนโดยการเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุน
ตอประชาชน และภายใตแผนการปรับโครงสรางฯ ตามที่กลาวในวาระที่ 2 ที่กําหนดใหผูถือหุนรายยอยของ IRP ที่ตอบ
รับคําเสนอซ้ือของบริษัทจะไดรับหุนสามัญของบริษัทเปนการตอบแทนในอัตราหุนสามัญของ IRP จํานวน 1 หุน (มูลคา
หุนที่ตราไวหุนละ 1 บาท) ตอหุนสามัญของบริษัท จํานวน 1.2320 หุน (มูลคาหุนที่ตราไวหุนละ 1 บาท) โดยจะไมมีการ
ชําระคาตอบแทนหุน IRP ในรูปของตัวเงิน (No Cash Alternative)  

ประธานฯ จึงเสนอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัท โดยมีรายละเอียด
ดังตอไปนี้ 

 1) จัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนจํานวนไมเกิน 913,456,090 หุน มูลคาหุนที่ตราไวหุนละ 1 บาท 
เสนอขายใหแกประชาชนทั่วไป (IPO) 

2) จัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนจํานวน 817,000,000 หุน มูลคาหุนที่ตราไวหุนละ 1 บาท ใหแกผูถือ
หุนรายยอยของ IRP ที่มาเสนอขายหุน IRP ในการทําคําเสนอซ้ือของบริษัทตามแผนการปรับโครงสรางฯ ในอัตราสวน 
1.2320 หุนใหมของบริษัท มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท ตอ 1 หุน ของ IRP มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท โดย ผูถือหุน IRP 
จะนําหุน IRP มาชําระเปนคาหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัท ทําใหบริษัทจะไดรับชําระคาหุนสามัญเพิ่มทุนเปนทรัพยสินอื่น
นอกจากตัวเงิน 

 นอกจากน้ี ให (1) คณะกรรมการ หรือ (2) ประธานเจาหนาที่บริหารกลุมบริษัท หรือ (3) บุคคลที่
คณะกรรมการหรือประธานเจาหนาที่บริหารกลุมบริษัทมอบหมายดังกลาว มีอํานาจพิจารณากําหนดรายละเอียดอื่น ๆ ที่
เก่ียวของกับการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนดังกลาว เชน ราคาเสนอขาย ระยะเวลาการเสนอขาย การชําระราคาหุน วิธีการ
เสนอขาย การจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุน การปรับราคาหรืออัตราสวนการแลกหุน เจรจา ตกลง หรือเขาทําสัญญาหรือ
ขอตกลงใดๆ รวมทั้งดําเนินการใดๆ อันจําเปนและสมควรที่เก่ียวของกับการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัทในคร้ังนี้ 

มติที่ประชุม: ที่ประชุมไดพิจารณาและมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท 
ตามที่ประธานฯ เสนอทุกประการ 

 



                                                                                                 บริษัท อินโดรามา เวนเจอรส จํากัด (มหาชน) 
 

หนา 12 

วาระที่ 6 พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ (ถามี) 

 เนื่องจากไมมีเร่ืองอื่นใดเสนอตอที่ประชุมเพื่อพิจารณาอีกตอไป ประธานฯ จึงไดกลาวปดประชุมเม่ือ
เวลา 11.45 น. 

 

- อาลก โลเฮีย - 
(นายอาลก โลเฮีย) 
ประธานในที่ประชุม 

 
 
 



                                                                                                บริษัท อินโดรามา เวนเจอรส จํากัด (มหาชน) 
 

หนา 13 

เอกสารแนบ  3 

เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระที่ 4 
พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินทุนสํารองตามกฎหมายและการจายเงินปนผล สําหรับผลการดําเนินงาน 
ประจําป ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 
 
การจัดสรรเงินทุนสํารองตามกฎหมาย  
 

 นโยบายการจัดสรรเงินทุนสํารองตามกฎหมาย 
 
ตามขอบังคับของบริษัท ขอ 37 บริษัทตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหนึ่งไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 

5 ของกําไรสุทธิประจําป หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะมีไมนอยกวารอยละ 10 ของทุน
จดทะเบียนของบริษัท  

 
 ทุนสํารองตามกฎหมายที่เสนอใหจัดสรรสําหรับป 2552 
 

บริษัทฯ เสนอใหจัดสรรเงินทุนสํารองตามกฎหมายจํานวน  58,650,000  บาท (ประมาณรอยละ 5 ของกําไรสุทธิ
ซึ่งกําไรสุทธิของป 2552 เทากับ 1,172,934,475 บาท) หลังจากที่มีการจัดสรรเงินทุนสํารองตามกฎหมายจํานวนเงิน
ดังกลาว บริษัทฯ จะมีเงินทุนสํารองคิดเปนรอยละ 1.15 ของทุนจดทะเบียนของบริษัท 
 
การจายเงนิปนผล 
 
 นโยบายการจายเงินปนผล 
 

บริษัทมีนโยบายการจายเงินปนผลในอัตราไมตํ่ากวารอยละ 30 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีและหลังหักสํารอง
ตามกฎหมาย ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทเปนผูมีอํานาจอนุมัติในการพิจารณาเปล่ียนแปลงการจายเงินปนผล โดยคํานึงถึง
ปจจัยตางๆ เพื่อกอใหเกิดประโยชนสูงสุดแกผูถือหุน ไดแก เงินสํารองเพื่อจายชําระหน้ี เงินกูยืม แผนการลงทุนในการ
ขยายกําลังการผลิต รวมท้ังในกรณีที่มีการเปล่ียนแปลงของสภาวะการตลาดซึ่งอาจสงผลกระทบตอกระแสเงินสดใน
อนาคตของบริษัท  

 
 การเสนอจายเงินปนผลสําหรับป 2552 

 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทคร้ังที่ 2/2553 มีมติเห็นชอบใหเสนอการจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงาน
ประจําป 2552 ในอัตราหุนละ 0.33 บาท คิดเปนจํานวนเงิน 1,430,309,445 บาท หรือคิดเปนรอยละ 30.00 ของกําไรที่
สามารถจัดสรรเพ่ือจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนของบริษัทหลังหักเงินทุนสํารองตามกฎหมาย ตามงบการเงินรวมของ
บริษัท 

 
 



                                                                                                บริษัท อินโดรามา เวนเจอรส จํากัด (มหาชน) 
 

หนา 14 

นอกจากนี้ บริษัทฯ ไดกําหนดรายชื่อผูถือหุนที่มีสิทธิรับเงินปนผลในวันที่ 10 พฤษภาคม 2553 (Record Date) 
และใหรวบรวมรายชื่อผูถือหุนตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดยวิธีปดสมุด
ทะเบียน ในวันที่ 11 พฤษภาคม 2553 และกําหนดจายเงินปนผลในวันที่ 25 พฤษภาคม 2553 

 
 

 



                                                                                                บริษัท อินโดรามา เวนเจอรส จํากัด (มหาชน) 

หนา 15 

เอกสารแนบ  4 

เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระที่ 5 
พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

   

ประวัติของกรรมการที่ตองออกตามวาระและเสนอใหแตงตั้งใหม 
 

 

ช่ือ : นายจักรมณฑ ผาสุกวนิช 
 

ประเภทกรรมการ :  กรรมการอิสระ 
 

ตําแหนง : กรรมการอิสระ 
 

อายุ :                           62  ป  

 

การศึกษา :                 -  เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต    
                                     California State University in Northridge สหรัฐอเมริกา 
 

          -   เศรษฐศาสตรบัณฑิต  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
                                       

          -   ประกาศนียบัตร นักบริหารระดับสูง 
 

                      -   หลักสูตรการปองกันราชอาณาจักร (วปอ.) รุนที่ 39 

                                      วิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร 

 

 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ : Director Accreditation Program (DAP) No. 20/2004 
     Finance for Non-Finance Director (FND) No. 13/2004 

Director Certification Program (DCP) No. 71/2006 
Audit Committee Program (ACP) No. 14/2006 

                                       Role of the Chairman Program (RCP) No. 20/2008 
   Current Issue Seminar (CIS) 
 

การถือหุนในบริษัท :       ไมมี    

วันที่เขาดํารงตาํแหนงกรรมการ : 19 กันยายน 2552 

ตําแหนงในบรษัิทจดทะเบียนอ่ืน : 2  ตําแหนง  -  1) บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน)   

       -  2) ธนาคาร ซไีอเอ็มบี ไทย จาํกัด (มหาชน) 



                                                                                                บริษัท อินโดรามา เวนเจอรส จํากัด (มหาชน) 

หนา 16 

ตําแหนงในกิจการที่แขงขัน /           ไมมี                    
ธุรกิจที่อาจเกดิความขัดแยง 
ทางผลประโยชน :   
 
 
ประสบการณทํางาน: ปจจุบัน - กรรมการ สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 - กรรมการ มูลนิธิพัฒนาอุตสาหกรรม 
 - กรรมการ สภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยบูรพา 
 - กรรมการ ที่ปรึกษาดานเศรษฐกิจ สํานักนายกรัฐมนตรี 
 - ประธานกรรมการ ธนาคารซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) 
 - กรรมการอิสระและ 

ประธานกรรมการสรรหา 
บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 

 

การเขารวมประชุม:  ประชุมคณะกรรมการบริษัทจํานวน     3   คร้ัง  เขารวมประชุม   3  คร้ัง     
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                บริษัท อินโดรามา เวนเจอรส จํากัด (มหาชน) 

หนา 17 

ช่ือ:  นายอมิต โลเฮีย 

ประเภทกรรมการ:        กรรมการที่ไมไดเปนผูบริหาร 
ตําแหนง:                   กรรมการ 
อายุ:                            35 

การศึกษา:                   ปริญญาตรี  เศรษฐศาสตรและการเงิน   
                                      Wharton School of Business  สหรัฐอเมริกา 

 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ : ไมมี 

การถือหุนในบริษัท :       ไมมี    

วันที่เขาดํารงตาํแหนงกรรมการ : 19 กันยายน 2552 

ตําแหนงในบรษัิทจดทะเบียนอ่ืน : ไมมี 

ตําแหนงในกิจการที่แขงขัน/ ไมมี 
ธุรกิจที่เกิดความขัดแยง  
ทางผลประโยชน : 
 

ประสบการณทํางาน: ปจจุบัน - ประธานกรรมการ PT Indo-Rama Synthetics TBK 

 - รองประธานกรรมการ Indorama Shebin Textiles Co SAE 

 - กรรมการ บมจ .อินโดรามา โพลีเอสเตอร อินดัสตร้ีส 

 - กรรมการ บมจ .ทีพีที ปโตรเคมิคอลส 

 - กรรมการ Indorama Corporation Pte. Ltd. 

 - กรรมการ Indorama Petrochemicals (Nigeria) Limited 

 - กรรมการ Indorama Group Holding Ltd. 

 - กรรมการ Eleme Petrochemicals Company Limited 

 - กรรมการ Indorama Petro Limited 

 - กรรมการ Indorama Investments Limited 

 - กรรมการ Indorama International Limited, Dubai 

 - กรรมการ Isin International Pte Limited 

 - กรรมการ Indorama Lanka Pvt Ltd 



                                                                                                บริษัท อินโดรามา เวนเจอรส จํากัด (มหาชน) 

หนา 18 

ประสบการณทํางาน: ปจจุบัน - กรรมการ Indorama Energy Pte Ltd., Singapore 

 - กรรมการ บจ.อินโดรามา ปโตรเคม 

 - กรรมการ Indorama International Finance PCL. 

 - กรรมการ Indorama Iplik Sanayi ve Ticaret AS 

 

การเขารวมประชุม:  ประชุมคณะกรรมการบริษัทจํานวน     3   คร้ัง  เขารวมประชุม   -  คร้ัง     
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                บริษัท อินโดรามา เวนเจอรส จํากัด (มหาชน) 

หนา 19 

ช่ือ:  นายอาลก โลเฮีย 

 

ประเภทกรรมการ:        กรรมการผูมีอํานาจลงนาม 
 
ตําแหนงปจจุบัน: รองประธานกรรมการและ 
                                      ประธานเจาหนาที่บริหารกลุมบริษัทฯ  

 

อายุ:                            51 

 

การศึกษา:                   ปริญญาตรี พาณิชยศาสตร Delhi University      
ประเทศอินเดีย 

 

 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ : Directors Accreditation Program (DAP) No. 65/2007 

การถือหุนในบริษัท :       10 หุน เทากับรอยละ 0.00 ของจํานวนหุนทั้งหมดที่มีสิทธิออกเสียง   

วันที่เขาดํารงตาํแหนงกรรมการ : 19 กันยายน 2552 

ตําแหนงในบรษัิทจดทะเบียนอ่ืน :  ไมมี 

ตําแหนงในกิจการที่แขงขัน/           ไมมี                      
ธุรกิจที่อาจเกดิความขัดแยง  
ทางผลประโยชน : 
 
ประสบการณทํางาน: ปจจุบัน - ประธานกรรมการ บจ .อินโดรามา รีซอสเซส 

 - ประธานกรรมการ บจ .บีคอน เคมีคอลส 
 - ประธานกรรมการ บจ .ไครโอวิวา (ประเทศไทย) 
 - ประธานกรรมการ บจ.ยูเอบี อินโดรามา โฮลด้ิงส ยุโรป 

 - ประธานกรรมการ บจ.อินโดรามา โพลีเมอรส ร็อทเตอรดัม บีวี  
 - ประธานกรรมการ บจ.อินโดรามา โฮลดิ้งส  ร็อทเตอรดัม บีวี 
 - ประธานกรรมการ บจ.อินโดรามา โพลีเมอรส เวอรคคิงตัน 

 - ประธานกรรมการ บจ.ยูเอบี อินโดรามา โพลีเมอรส ยุโรป 

 - ประธานกรรมการ บจ.อินโดรามา โพลีเมอรส (อเมริกา) 
 - ประธานกรรมการ บจ.อัลฟาเพ็ท  

 - ประธานกรรมการ บจ.ยูเอบี โอเรียนท โกลบอล เพ็ท 
 - ประธานกรรมการ บจ.สตารเพ็ท 

 - ประธานกรรมการ บจ.เอเซีย เพ็ท (ไทยแลนด)  
 - ประธานกรรมการ บจ.คาโนปส อินเตอรเนช่ันแนล 
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ประสบการณทํางาน: ปจจุบัน - ประธานกรรมการ บจ.อินโด-รามา เทกซไทลส (ประเทศไทย)   
 - ประธานกรรมการ บจ.อินโดรามา โฮลดิ้งส 
 - ประธานกรรมการ บจ .ฮาบิแทท เอสเตท ดีเวลลอปเมนท 
 - ประธานกรรมการ Winforce Trading (HK) Limited 
 - ประธานกรรมการ Autumn Invest (HK) Limited 
 - รองประธานกรรมการ บจ.อินโดรามา โพลีเมอรส 

 - กรรมการ บจ .ทีพีที ยูทีลิต้ีส 
 - กรรมการ Aviante International Ltd.  
 - กรรมการ บจ.อินโดรามา ปโตรเคม 

 - กรรมการ บมจ .ทีพีที ปโตรเคมิคอลส 
 - กรรมการ   บมจ .อินโดรามา โพลีเอสเตอร อินดัสตร้ีส 
 - กรรมการ Indorama Ventures Ltd, Jersey 
 - กรรมการ Indorama Ventures S.A. Luxembourg 
 - กรรมการ Florrie Ltd. 
 - กรรมการ V.O.X. Investment Ltd.  
 - กรรมการ บจ. เพ็ทฟอรม (ไทยแลนด) 
 - กรรมการ บจ.ออรัส สเปเชียลลิต้ี  
 

การเขารวมประชุม :  ประชุมคณะกรรมการบริษัทจํานวน     3   คร้ัง  เขารวมประชุม   3  คร้ัง     
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คํานิยามของกรรมการอิสระ ของ บมจ. อินโดรามา เวนเจอรส 
 
 กรรมการอิสระจะตองมีจํานวนไมนอยกวาหน่ึงในสามของจํานวนกรรมการบริษัททั้งหมด และตองมีคุณสมบัติ
ตามหลักเกณฑดังตอไปนี้ 
 

(ก) ถือหุนไมเกินรอยละหนึ่ง (1) ของทุนที่ชําระแลวของบริษัท บริษัทยอย บริษัมรวม หรือบริษัทที่เก่ียวของกัน ซึ่ง
รวมทั้งหุนที่ถือโดยบุคคลที่เก่ียวของกันดวย 

(ข) เปนกรรมการผูมิไดมีสวนรวมในการบริหารจัดการ บริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม หรือบริษัทที่เก่ียวของกัน หรือผู
ถือหุนสวนใหญของบริษัท 

(ค) ไมเปนลูกจาง พนักงาน หรือที่ปรึกษาผูไดรับเงินเดือนประจํา จากบริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม หรือบริษัทที่
เก่ียวของกัน หรือผูถือหุนสวนใหญของบริษัท เวนแตจะไดพนจากตําแหนงดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป กอน
การแตงต้ังเปนกรรมการอิสระ 

(ง) เปนกรรมการผูไมมีสิทธิพิเศษหรือผลประโยชนใดๆ ไมวาโดยตรงหรือโดยออมก็ตาม ในการเงินและการจัดการ
ของบริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม หรือบริษัทที่เก่ียวของกัน หรือผูถือหุนสวนใหญของบริษัท 

(จ) มิไดเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม หรือบริษัทที่เก่ียวของกัน หรือเปนหุนสวนหรือผูถือหุนใหญ
ในสํานักงานบัญชีดังกลาว เวนแตจะพนจากตําแหนงดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป กอนการแตงต้ังเปน
กรรมการอิสระ 

(ฉ) มิไดเปนกรรมการที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม หรือบริษัทที่เก่ียวของกัน ไมวาจะ
โดยตรงหรือโดยออม เวนแตจะพนจากตําแหนงดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป กอนการแตงต้ัง โดยให
หมายความรวมถึงความสัมพันธในลักษณะตอไปนี้ดวย 
 บริการทางวิชาชีพ เชน ที่ปรึกษากฎหมาย ที่ปรึกษาทางการเงิน หรือผูประเมินราคาทรัพยสิน ที่มี

คาตอบแทนเกินปละ 2,000,000 บาท ตอป 
 ความสัมพันธทางธุรกิจอื่นๆ เชน สัญญาเชา ซื้อขายสินคาหรือบริการ หรือใหความชวยเหลือทาง

การเงินอื่นๆ ที่มีคาตอบแทนเกิน 20,000,000 บาท หรือเกินรอยละ 3 ของสินทรัพยที่มีตัวตนสุทธิ 
เวนแตในกรณีที่การทําธุรกรรมดังกลาว เปนการจําเปนตอประโยชนของบริษัท หรือเปนธุรกรรมที่ไมอาจ
หลีกเล่ียงได ทั้งนี้ ธุรกรรมดังกลาวจะตองไดรับอนุมัติเปนเอกฉันทจากที่ประชุมคณะกรรมการ  

(ช) เปนกรรมการผูมิใชบุคคลผูเก่ียวของกันหรือญาติสนิทของผูบริหาร ฝายจัดการหรือผูถือหุนสวนใหญของบริษัท
และบริษัทยอย 

(ซ) เปนกรรมการผูที่มิไดรับการแตงต้ังใหเปนผูแทนเพื่อดูแลรักษาผลประโยชนของกรรมการ ผูถือหุนสวนใหญ หรือ
ผูถือหุนของบริษัทที่เก่ียวของกันกับผูถือหุนสวนใหญของบริษัท 

(ฌ) สามารถปฏิบัติหนาที่ ใหความเห็น หรือรายงานผลของการปฏิบัติงาน ตามหนาที่ซึ่งไดรับมอบหมาย โดย
คณะกรรมการได โดยปลอดและพนจากการควบคุมของฝายจัดการหรือผูถือหุนสวนใหญของบริษัท รวมท้ัง
บุคคลผูเก่ียวของกันหรือญาติสนิทของบุคคลดังกลาวดวย 
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                                                                                                                                                   เอกสารแนบ 5 

 
เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระที่ 6 
พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการเขาใหม กําหนดจํานวนกรรมการ และเปลี่ยนแปลงผูมีอํานาจลงลายมือช่ือ
แทนบริษัท 

 
ปจจุบันคณะกรรมการของบริษัทประกอบดวยกรรมการจํานวน 8 ทาน ดังนี้ 
 

         ชื่อ                                       ตําแหนง 
1. นายศรีปรากาซ โลเฮีย    ประธานกรรมการ 

2. นายอาลก โลเฮีย รองประธานกรรมการ และประธานเจาหนาที่บริหารกลุมบริษัทฯ 

3. นางสุจิตรา โลเฮีย กรรมการ 
4. นายซาชิ ปรากาซ ไคตาน กรรมการ 
5. นายอมิต โลเฮีย กรรมการ 
6. นายระเฑียร ศรีมงคล กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 

7. นายวิลเลี่ยม เอ็ลลวูด ไฮเน็ค กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

8. นายจักรมณฑ ผาสุกวนิช กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

 
นําเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณาอนุมัติ  

 
(ก) บุคคลซึ่งไดรับการเสนอชื่อเพื่อแตงตั้งเปนกรรมการใหมของบริษัท ดังตอไปนี้ 

 

      ชื่อ                                            ตําแหนง 
1. ดร. ศิริ การเจริญดี กรรมการอิสระ 

2. นายมาริษ สมารัมภ กรรมการอิสระ 

3. นายคณิต สีห กรรมการอิสระ 

4. นายดีลิป กุมาร อากาวาล กรรมการ 
 

(ข) จํานวนกรรมการของคณะกรรมการบริษัท มีการเปล่ียนแปลง จากเดิมจํานวน 8 ทาน เปนจํานวน 12 
ทาน 

 
(ค) กรรมการที่มีอํานาจลงลายมือช่ือแทนบริษัท ไดแก 
“นายอาลก โลเฮีย นางสุจิตรา โลเฮีย นายซาชิ ปรากาซ ไคตาน และนายดีลิป กุมาร อากาวาล กรรมการสองในส่ีคนนี้
ลงลายมือช่ือรวมกันและประทับตราสําคัญของบริษัท” 
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ประวัติกรรมการท่ีไดรับการเสนอช่ือเพ่ือแตงตั้งเปนกรรมการใหม 

ช่ือ/สกุล :              ดร. ศิริ การเจริญดี 
 

อายุ:                               62 
 

การศึกษา:                       ปริญญาตรี (เกียรตินิยม) – Economic Statistics,           
University of Sydney, ประเทศออสเตรเลีย 

                                 ปริญญาโท – Economic Statistics and  
                                          Monetary Economics, University of Sydney, 

ประเทศออสเตรเลีย 

 ปริญญาเอก – Monetary Economics and                     
Econometrics & Operations Research, 

                                          Monash University, ประเทศออสเตรเลีย  

 

 

การอบรมหลักสูตรกรรมการจาก:        

 Directors Accreditation Program (DAP) No. 4/2003  
 Directors Certification Program (DCP) No. 60/2005 
 Audit Committee Program (ACP) No. 6/2005 

 

ประสบการณทํางาน:  

- กรรมการอิสระและกรรมการบริหาร บริษัท  กรุงเทพประกันชีวิต จํากัด 

- กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการ
สรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

บริษัท  โพสต พับลิชชิง จํากัด (มหาชน) 

- รองประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท น้ํามันพืชไทย จํากัด (มหาชน) 
- กรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการพิจารณา

ผลตอบแทน 

บริษัท ทริส คอรปอเรชั่น จํากัด 

- คณะกรรมการประเมินผลการดําเนินงาน  สํานักงานคณะกรรมการนโยบาย
รัฐวิสาหกิจ กระทรวงการคลัง 

- รองประธานกรรมการ และประธานกรรมการบริหาร  บริษัท ประสิทธิ์พัฒนา จํากัด (มหาชน) 
- กรรมการ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหา และ

กรรมการพิจารณาผลตอบแทน 

บมจ. โทริเซนไทย เอเยนตซีส 

- กรรมการธนาคารแหงประเทศไทย ธนาคารแหงประเทศไทย 

- คณะกรรมการนโยบายสถาบันการเงิน ธนาคารแหงประเทศไทย 

- กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  บมจ. อินโดรามา โพลีเมอรส  
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ช่ือ/สกุล:             นายมาริษ สมารัมภ  
 

อายุ:                               68 
 

การศึกษา:     B.S.B.A. ดานบัญชี, University of the East,  
                                       ประเทศฟลิปปนส                                  
   ประกาศนียบัตรดานการพัฒนาผูบริหาร 
                                       Harvard Business School, ประเทศสหรัฐอเมริกา 

 

 

การอบรมหลักสูตรกรรมการจาก:           

 Directors Certification Program (DCP) No. 33/2003 
 Audit committee Program (ACP) No. 3/2004 
 Monitoring the Internal Audit Function (MIA) No. 3/2008 
 Monitoring the system of Internal Control and Risk Management (MIR) No. 4/2008 
 Handling Conflicts of Interest: What the Board Should Do? 

 

ประสบการณทํางาน:  

 

- กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ ธนาคารไทยพาณิชย จํากัด (มหาชน) 

- กรรมการและกรรมการตรวจสอบ บมจ. ทาทา สตีล (ประเทศไทย)  

- กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บมจ. ทรัพยศรีไทยคลังสินคา 

- กรรมการอิสระ บริษัท มารช พีบี จํากัด 

- กรรมการผูบริหารและประธานกรรมการตรวจสอบ สถาบันเทคโนโลยีแหงเอเชีย 

- กรรมการ บริษัท พี เอ ซี (สยาม) จํากัด 

- กรรมการอิสระและรองประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. อินโดรามา โพลีเมอรส 
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ช่ือ/สกุล:               นายคณิต สีห 
 

อายุ:                                60 
 

การศึกษา: บริหารธุรกิจ  - Finance & Quantitive Method, 
University of New Orleans 

 ปริญญาตรี (เกียรตินิยม)- วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
วิศวกรรมเหมืองแร, จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

 

 

การอบรมหลักสูตรกรรมการจาก:        

 Directors Certification Program (DCP)  2003 

 

ประสบการณทํางาน:  

 

-  รองประธานบริหาร บริษัท  กรุงเทพประกันชีวิต จํากัด 

- กรรมการ บริษัท ทีพีที ปโตรเคมิคอลส จํากัด (มหาชน) 

- กรรมการ บริษัท เอ็ชเอ็มซี โปลีเมอส จํากัด 

- กรรมการ บริษัท บางกอกอินดัสเทรียลแกส จํากัด 

- กรรมการ Golden River Investment International Corp. 

- กรรมการ บมจ.อินโดรามา โพลีเอสเตอร อินดัสตร้ีส                  
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ช่ือ/สกุล:             นายดีลิป กุมาร อากาวาล 
 

อายุ:                               53 
 

การศึกษา: ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต , University of 
Udaipur, ประเทศอินเดีย  

Chartered Accountant,  Institute of Chartered 
Accountants of India, ประเทศอินเดีย  

เลขานุการบริษัท, Institute of Company 
                                           Secretary of India (ICSI), ประเทศอินเดีย 

   

 

การอบรมหลักสูตรกรรมการจาก:           

 Directors Accreditation Program (DAP) No. 65/2007  

 

ประสบการณทํางาน:  

 

  -  กรรมการและประธานเจาหนาที่บริหาร บมจ.อินโดรามา โพลีเมอรส                         

- กรรมการ บริษัท อินโดรามา โฮลดิ้งส จํากัด                 

- กรรมการ บจ. อินโด-รามา เทกซไทลส (ประเทศไทย)     

- กรรมการ บริษัท เพ็ทฟอรม (ไทยแลนด) จํากัด             

- กรรมการ บริษัท อินโด โพลี (ไทยแลนด) จํากัด             

- กรรมการ บริษัท เอเชีย เพ็ท (ไทยแลนด) จํากัด            

- กรรมการ บริษัท สตารเพ็ท จํากัด                               

- กรรมการ บริษัท ยูเอบี โอเรียนท โกลบอล เพ็ท จํากัด    

- กรรมการ บริษัท อินโดรามา เวนเจอรส จํากัด               

- กรรมการ บริษัท อัลฟาเพ็ท จํากัด                               

- กรรมการ บจ. อินโดรามา โพลีเมอรส (สหรัฐอเมริกา)    

- กรรมการ บจ. ยูเอบี อินโดรามา โพลีเมอรส ยุโรป  
- กรรมการ บจ. อินโดรามา โพลีเมอรส เวอรคคิงตัน        
- กรรมการ บจ. อินโดรามา โพลีเมอรส ร็อทเตอรดัม บีวี  

- กรรมการ บจ. ยูเอบี อินโดรามา โฮลด้ิงส ยุโรป 
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เอกสารแนบ 6 
 
เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที่ 7 
พิจารณาอนุมัติการจายคาตอบแทนใหกับกรรมการอิสระและกรรมการที่ไมไดเปนผูบริหารประจําป 2553 
 
การจายคาตอบแทนกรรมการประจําป 2552 
 

ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 1/2552 เม่ือวันที่ 19 กันยายน 2552 ไดมีการพิจารณาอนุมัติการจาย
คาตอบแทนใหกับกรรมการอิสระประจําป 2552 เปนจํานวนเงินไมเกิน 1,300,000 บาท ซึ่งไดมีการจายคาตอบแทนจริง 
ในป 2552 เปนจํานวนเงิน 1,300,000 บาท  

 
ทั้งนี้ การจายคาตอบแทนใหกับกรรมการอิสระในฐานะกรรมการ คิดเปนจํานวนเงิน 600,000 บาท และจาย

คาตอบแทนในฐานะกรรมการตรวจสอบ คิดเปนจํานวนเงิน 700,000 บาท 
 

*บริษัทฯ ไดจดทะเบียนแปรสภาพเปนบริษัทมหาชนจํากัด เม่ือวันที่ 25 กันยายน 2552 และเปนบริษัทจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เม่ือวันที่ 5 กุมภาพันธ 2553 

 
การเสนอจายคาตอบแทนกรรมการประจําป 2553 
 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังที่ 2/2553 เม่ือวันที่ 25 กุมภาพันธ 2553 ไดมีการเสนอการจายคาตอบแทน
ใหกับกรรมการอิสระและกรรมการที่ไมไดเปนผูบริหารประจําป 2553 โดยคณะกรรมการเห็นควรเสนอใหที่ประชุมสามัญ
ผูถือหุน พิจารณาอนุมัติการจายคาตอบแทนกรรรมการ ใหกับกรรมการอิสระและกรรมการที่ไมไดเปนผูบริหาร เปน
จํานวนเงินไมเกิน 7,500,000 บาท  

 
การจายคาตอบแทนกรรมการในปนี้ เพิ่มขึ้นจากปที่แลว เนื่องจากจํานวนกรรมการท่ีเพิ่มขึ้น การจัดต้ัง

คณะอนุกรรมการชุดยอยเพิ่มขึ้น การจายคาตอบแทนใหกับกรรมการที่ไมไดเปนผูบริหาร รวมท้ังในป 2553 นี้ เปนการ
จายเงินเต็มป ในขณะท่ี ป 2552 มีการจายคาตอบแทนกรรมการเพียง 4 เดือนเทานั้น 

 
นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทเห็นควรเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนในการพิจารณาอนุมัติใหคณะกรรมการ

บริษัทเปนผูมีอํานาจในการพิจารณาการจัดสรรคาตอบแทนกรรมการ ใหกับกรรมการอิสระและกรรมการที่ไมไดเปน
ผูบริหาร ตามความเหมาะสม  
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เอกสารแนบ 7 
 
เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที่ 8 
พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งผูสอบบัญชี และกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2553 
 
ขอมูลในการเสนอแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2553 
 

 
ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
 
 ที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งที่ 2/2553 ไดพิจารณาการแตงต้ังผูสอบบัญชีของบริษัท โดยมีความเห็น
วาในป 2552 ที่ผานมา บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด ผูสอบบัญชีของบริษัท ไดปฎิบัติงานอยางเหมาะสม 
เปนที่นาพอใจ จึงเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมคณะกรรมการ พิจารณาอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีรายนี้ ในป 2553 โดย
กําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี เปนจํานวนเงินไมเกิน 5,200,000 บาทตอป โดยไมรวมคาใชจายอื่นๆ 
 
การเสนอแตงตั้งผูสอบบัญชี 
 
 ตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทคร้ังที่ 2/2553 ไดพิจารณาเห็น 
สมควรเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนใหแตงต้ังผูสอบบัญชี บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด และกําหนดคาสอบบัญชี
ประจําป  2553 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

 แตงต้ังผูสอบบัญชีบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด ซึ่งเปนบริษัทในเครือขายของ เคพีเอ็มจี 
  อินเตอรเนช่ันแนล ดังมีรายนามผูสอบบัญชีรับอนุญาต ดังนี้   

 

 
ช่ือ  ผูสอบบัญชี

เลขที่ 
สัดสวน 

การถือหุน 
ความสัมพันธ/การมีสวนไดเสียกับบริษัท/ 
บริษัทยอย /ฝายบริหาร/ผูถือหุนรายใหญ 

 1. นายวิเชียร ธรรมตระกูล 3183 ไมมี ไมมี 

 2. นายวีระชัย รัตนจรัสกุล 4323 ไมมี ไมมี 

 3. นายเจริญ ผูสัมฤทธิ์เลิศ 4068 ไมมี ไมมี 
 
 
การเสนอจายคาตอบแทนผูสอบบัญชีสําหรับป 2553 

 
คาตอบแทนผูสอบบัญชีสําหรับป 2553 เปนจํานวนไมเกิน 5,200,000 บาท ทั้งนี้ ไมรวมคาใชจายอื่นๆ  
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หนา 29 

 
ตารางเปรียบเทียบคาตอบแทนผูสอบบัญชี 
 

รายละเอียด  ป 2552  
(บาท) 

เสนอในป 2553 
(บาท) 

เพ่ิมขึ้น 
รอยละ 

คาตรวจสอบประจําป งบการเงินเฉพาะและงบการเงินรวม 2,900,000 3,025,000 4.31% 

คาสอบทานงบการเงินรายไตรมาส งบการเงินเฉพาะและ
งบการเงินรวม 
* ตามหลักเกณฑของบริษัทจดทะเบียน 

- 2,175,000 100% 

รวมคาตอบแทนผูสอบบัญชี (บาท) 2,900,000 5,200,000 79.31% 
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เอกสารแนบ 8 
 
การแตงตั้งผูรบัมอบฉันทะ 
 
 บริษัทฯ ไดกําหนดวันประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 1/2553 ณ หองบอลรูม โรงแรมโฟรซีซั่น กรุงเทพฯ เลขท่ี 
155 ถนนราชดําริ กรุงเทพมหานคร 10330 ในวันอังคารที่ 27 เมษายน 2553 เวลา 10.00 น. เพื่อพิจารณาระเบียบ
วาระตางๆ  
 
 บริษัทฯ ขอเชิญทานผูถือหุนเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน ตามวันเวลาดังกลาว หากทานไมสามารถเขารวม
ประชุมได ทานสามารถมอบฉันทะใหบุคคลอื่น หรือบุคคลใดบุคคลหนึ่งดังตอไปนี้ 
 
1. นายระเฑียร ศรีมงคล   กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ   

อายุ 51 ป 
อยูบานเลขท่ี 22 ซอยรามคําแหง 14 แขวงหัวหมาก เขตบางกะป 
กรุงเทพฯ 10240   

 
2. นายวิลเล่ียม เอ็ลลวูด ไฮเน็ค  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ   

อายุ 61 ป 
         อยูบานเลขท่ี 99 อาคารเบอรล่ี ยุคเกอร ซอยรูเบีย ถนนสุขุมวิท 42  

แขวงพระโขนง เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
 
3. นายจักรมณฑ ผาสุกวนิช *  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ   

อายุ 62 ป 
อยูบานเลขท่ี 254/241 หมูบานสัมมากร ซอย 50/2 ถนนรามคําแหง 112
แขวงสะพานสูง เขตสะพานสูง กรุงเทพฯ 10240 

 
 
 * กรรมการดังกลาวเปนผูมีสวนไดเสียตามวาระท่ี 5 เร่ือง “พิจารณาอนุมัติเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออก
ตามวาระ” ซึ่งกรรมการทานนี้ เปนกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระในป 2553 และไดรับเสนอใหกลับเขาดํารง
ตําแหนงกรรมการตอไปอีกวาระหน่ึง 
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เอกสารแนบ 9 

 
ติดอากรแสตมป 20 บาท  

 
หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.)                                                 

       
 
เลขทะเบียนผูถือหุน _______________ 

เขียนที่ ............................................................... 
                                                             วันที่ ........... เดือน......................พ.ศ................... 

 
 
(1) ขาพเจา ............................................................................................................... สัญชาติ.................................. 
อยูบานเลขท่ี .....................................ถนน ..........................................ตําบล/แขวง................................................... 
อําเภอ/เขต ......................................................... จงัหวัด.........................................รหัสไปรษณีย ............................  
 
(2) เปนผูถือหุนของบริษัท อินโดรามา เวนเจอรส จํากัด (มหาชน) โดยถือหุนจํานวนทั้งส้ินรวม.................................... หุน 
และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ ...............................................เสียง ดังนี้ 
 
             หุนสามัญ...............................หุนและออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ .........................................เสียง ดังนี้                              

                 หุนบุริมสิทธิ.............................หุนและออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ .........................................เสียง ดังนี้                              
                                                      
(3) ขอมอบฉันทะให 
 (1) .................................................................................................................. อายุ .................................. ป 
อยูบานเลขท่ี .....................................ถนน ..........................................ตําบล/แขวง................................................... 
อําเภอ/เขต ...................................... จังหวัด.......................................รหัสไปรษณีย ............................หรือ  
 
 (2) ................................................................................................................... อายุ ................................. ป 
อยูบานเลขท่ี .....................................ถนน ...........................................ตําบล/แขวง................................................... 
อําเภอ/เขต ...................................... จังหวัด........................................รหัสไปรษณีย ............................หรือ  
 

 (3) ................................................................................................................... อายุ ................................ ป 
อยูบานเลขท่ี .....................................ถนน ...........................................ตําบล/แขวง................................................... 
อําเภอ/เขต ...................................... จังหวัด........................................รหัสไปรษณีย ................................................  
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คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจา เพื่อเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาใน

การประชุมสามัญผูถือหุน บริษัท อินโดรามา เวนเจอรส จํากัด (มหาชน) คร้ังที่ 1/2553 ซึ่งจัดขึ้นในวันอังคารที่ 27 
เมษายน 2553 เวลา 10.00 น. ณ หองบอลรูม โรงแรมโฟรซีซั่นส กรุงเทพฯ เลขท่ี 155 ถนนราชดําริ กรุงเทพมหานคร 
10330 หรือจะพึงเล่ือนไปในวันเวลาและสถานท่ีอื่นดวย 

 
(4)  ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมคร้ังนี้ดังนี้ 
 
 วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่  2/2552 เม่ือวันที่ 28 กันยายน 2552 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

      เห็นดวย                      ไมเห็นดวย         งดออกเสียง
    

 วาระท่ี 2 รับทราบรายงานผลการดําเนินงาน ประจําป 2552 (คําอธิบายและบทวิเคราะหของฝายจัดการ)    

 
 วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบกําไรขาดทุนสําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

      เห็นดวย                      ไมเห็นดวย         งดออกเสียง
    

 วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินทุนสํารองตามกฎหมายและการจายเงินปนผลสําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 
ธันวาคม 2552 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

      เห็นดวย                      ไมเห็นดวย         งดออกเสียง 
 

 วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมัติเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
 

   เลือกต้ังกรรมการท้ังชุด 
      เห็นดวย                      ไมเห็นดวย         งดออกเสียง 
 

        เลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล 
5.1  นายจักรมณฑ ผาสุกวนิช 
      เห็นดวย                      ไมเห็นดวย         งดออกเสียง 
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5.2  นายอมิต โลเฮีย    
      เห็นดวย                      ไมเห็นดวย         งดออกเสียง 

5.3  นายอาลก โลเฮีย 
      เห็นดวย                      ไมเห็นดวย         งดออกเสียง 
 

 วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติการแตงต้ังกรรมการเขาใหม กําหนดจํานวนกรรมการ และเปล่ียนแปลงผูมีอํานาจลง
ลายมือชื่อแทนบริษัท 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

      เห็นดวย                      ไมเห็นดวย         งดออกเสียง 
 

 วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมัติการจายคาตอบแทนใหกับกรรมการอิสระและกรรมการที่ไมไดเปนผูบริหาร ประจําป  
                              2553 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

      เห็นดวย                      ไมเห็นดวย         งดออกเสียง 
 

 วาระท่ี 8 พิจารณาอนุมัติการแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2553 
 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

      เห็นดวย                      ไมเห็นดวย         งดออกเสียง 
 

 วาระท่ี 9 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถามี) 
 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

      เห็นดวย                      ไมเห็นดวย         งดออกเสียง 
 
 

(5)  การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะนี้ ใหถือวาการ
ลงคะแนนเสียงนั้นไมถูกตองและไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 
 
(6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวหรือระบุไวไมชัดเจนหรือในกรณีที่ที่
ประชุม มีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปล่ียนแปลงหรือ
เพิ่มเติมขอเท็จ จริงประการใด ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
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 กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม เวนแตกรณีที่ผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามที่ขาพเจา
ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 
 
 

ลงชื่อ........................................................ผูมอบฉันทะ 
        (.......................................................)  

 
 

ลงชื่อ........................................................ผูรับมอบฉันทะ 
                   (.......................................................) 
 
 

ลงชื่อ........................................................ผูรับมอบฉันทะ 
                   (.......................................................) 
 
 

ลงชื่อ........................................................ผูรับมอบฉันทะ 
                   (.......................................................) 
 
หมายเหต ุ
 

1.  ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถ
แบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 

2.  วาระเลือกต้ังกรรมการสามารถเลือกต้ังกรรมการทั้งชุดหรือเลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล 
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                                                                                                                      เอกสารแนบ 10  
 

คําช้ีแจงวิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน และแสดงหลักฐานเพ่ือสิทธิในการเขารวมประชุม 
และการออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถือหุน 

 

วิธีการมอบฉันทะ 
 

บริษัทไดจัดสงหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามที่กรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชยไดกําหนดไว ซึ่งเปน
แบบที่กําหนดรายการตางๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดและชัดเจนมายังผูถือหุน เพื่อใหผูถือหุนที่ไมสามารถเขารวมประชุม
ไดดวยตนเอง สามารถพิจารณาไดวาจะมอบฉันทะใหบุคคลอื่น หรือจะมอบฉันทะใหกรรมการอิสระรายใดรายหนึ่งตามที่
บริษัทไดเสนอชื่อไว ซึ่งมีรายชื่อกรรมการอิสระท่ีบริษัทเสนอช่ือใหผูถือหุนเลือกเพ่ือมอบฉันทะปรากฎตามเอกสารแนบ 8 ผู
ถือหุนไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคน เพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 
 

ทั้งนี้ บริษัทยังไดจัดใหมีหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. ซึ่งเปนแบบหนังสือมอบฉันทะทั่วไปท่ีงายไมซับซอน และ
หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ซึ่งเปนแบบหนังสือมอบฉันทะ    ที่ใชเฉพาะกรณีผูถือหุนเปนผูลงทุนตางประเทศ    และแตงต้ัง
ใหคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุน ผูถือหุนสามารถพิมพเอกสารไดจากเว็บไซตของ
บริษัท www.indoramaventures.com 

 

การลงทะเบียนเขารวมประชุม 
 

บริษัทจะเร่ิมรับลงทะเบียนการเขารวมประชุมผูถือหุน กอนเร่ิมการประชุมประมาณ 1 ชั่วโมงกอนการประชุม 
โดยจะเร่ิมเปดรับการลงทะเบียนต้ังแตเวลา 9.00 น. เปนตนไป ณ. หองบอลรูม โรงแรมโฟรซีซั่น กรุงเทพฯ เลขท่ี 155        
ถนนราชดําริ กรุงเทพ 10330 ตามที่ไดแนบแผนที่สถานที่จัดประชุมตามเอกสารแนบ 12 มาพรอมกันนี้ 
 

หลักฐานแสดงตนในการเขารวมประชุม 
 

ผูเขารวมประชุมโปรดแสดงเอกสารดังตอไปนี้ ณ จุดรับลงทะเบียนกอนเขารวมประชุม  
 

ผูถือหุนที่เปนบุคคลธรรมดา 
 
1. กรณีผูถือหุนมารวมประชุมดวยตนเอง 
 ใบลงทะเบียนที่มีบารโคด ซึ่งแนบมากับหนังสือเชิญประชุม 
 บัตรประจําตัวประชาชนหรือสําเนาบัตรประจําตัวขาราชการหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนเปนชาวตางชาติ) 

 
2. กรณีที่มีการมอบฉันทะ 
 ใบลงทะเบียนที่มีบารโคด ซึ่งแนบมากับหนังสือเชิญประชุม 
 หนังสือมอบฉันทะที่บริษัทจัดสงใหพรอมหนังสือเชิญประชุมนี้ พรอมกรอกขอความใหครบถวน 
 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน สําเนาบัตรประจําตัวขาราชการหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนเปนชาวตางชาติ) 

ของผูมอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะที่รับรองสําเนาถูกตอง 
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ผูถือหุนที่เปนนิติบุคคล 
 
1. กรณีกรรมการผูมีอํานาจลงนามมารวมประชุมดวยตนเอง 
 ใบลงทะเบียนที่มีบารโคด ซึ่งแนบมากับหนังสือเชิญประชุม 
 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือสําเนาบัตรประจําตัวขาราชการ หรือสําเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาว 

ตางชาติ) ที่รับรองสําเนาถูกตอง 
 สําเนาหนังสือรับรองของกระทรวงพาณิชยที่รับรองสําเนาถูกตองโดยผูมีอํานาจลงนามแทนนิติบุคคล 

 
2. กรณีที่มีการมอบฉันทะ 
 ใบลงทะเบียนที่มีบารโคด ซึ่งแนบมากับหนังสือเชิญประชุม 
 หนังสือมอบฉันทะที่บริษัทจัดสงใหพรอมหนังสือเชิญประชุมนี้ พรอมกรอกขอความใหครบถวน 
 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือสําเนาบัตรประจําตัวขาราชการ หรือสําเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเปน

ชาวตางชาติ) ของผูมีอํานาจลงนามแทนนิติบุคคลและผูรับมอบฉันทะ พรอมรับรองสําเนาถูกตอง 
 สําเนาหนังสือรับรองของกระทรวงพาณิชย หรือ สําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล (กรณีเปนนิติบุคคลจดทะเบียน

ตางประเทศ) ที่รับรองสําเนาถูกตอง 
 

หมายเหตุ   บริษัทจะใชระบบอิเล็คทรอนิกส ในการลงทะเบียนและการนับคะแนน 
               สําหรับแตละวาระ/วาระยอย จะจัดใหมีบัตรลงคะแนนเสียงแยกออกจากกัน เม่ือทุกวาระไดมีการอภิปราย

และลงคะแนนเสียงเรียบรอยแลว บัตรลงคะแนนเสียงจะถูกรวบรวมและนับผลการลงคะแนน ในแตละวาระ 
จะประกาศเม่ือปดการประชุม 

 
              ขั้นตอนการลงคะแนนเสียงจะอธิบายใหทราบเม่ือเร่ิมการประชุม 
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เอกสารแนบ  11 

 
ขอบังคับบริษัท และพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (เฉพาะสวนที่เกี่ยวของกับการประชุมผูถือหุน) 

 

ขอ 12 คณะกรรมการของบริษัทประกอบดวยกรรมการอยางนอย 5 คน และกรรมการไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของ
จํานวนกรรมการท้ังหมดน้ัน ตองมีถ่ินที่อยูในราชอาณาจักร และกรรมการของบริษัทจะตองเปนผูมี
คุณสมบัติตามที่กฎหมายกําหนด 

 
หามมิใหกรรมการประกอบกิจการเขาเปนหุนสวน หรือเขาเปนกรรมการในนิติบุคคลอื่น ที่มีสภาพ
อยางเดียวกัน และดําเนินธุรกิจอนัเปนการแขงขันกับกิจการของบริษัท เวนแตจะแจงใหที่ประชุมผูถือหุน
ทราบกอนที่จะมีมติแตงต้ัง 
 
ในการดําเนินกิจการของบริษัท กรรมการตองปฏิบัติหนาที่ใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค และ
ขอบังคับของบริษัท ตลอดจนมติที่ประชุมผูถือหุนดวยความซื่อสัตยสุจริตและระมัดระวังรักษา
ผลประโยชนของบริษัท 
 
ใหกรรมการแจงใหบริษัททราบโดยมิชักชา ในกรณีที่กรรมการมีสวนไดเสียไมวาโดยตรงหรือโดยออม
ในสัญญาใดๆ ที่บริษัททําขึ้นระหวางรอบปบัญชี หรือถือหุน หรือหุนกูในบริษัทและบริษัทในเครือโดย
ระบุจํานวนท้ังหมดที่เพิ่มขึ้นหรือลดลงในระหวางรอบปบัญชี 

 
ขอ 14 ในการประชุมสามัญประจําปทุกคร้ัง ใหกรรมการออกจากตําแหนง 1 ใน 3 ถาจํานวนกรรมการที่จะ

แบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวน 1 ใน 3 
  
                       กรรมการท่ีจะตองออกจากตําแหนงในปแรกและปที่สอง ภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหใชวิธีจับสลาก

กันวาผูใดจะออก สวนปหลังๆ ตอไปใหกรรมการคนท่ีอยูในตําแหนงนานที่สุดนั้นเปนผูออกจากตาํแหนง
กรรมการท่ีออกตามวาระน้ันอาจถูกเลือกเขามาดํารงตําแหนงใหมก็ได 

 
ขอ 15 กรรมการมีสิทธิไดรับคาตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บําเหน็จ โบนัส หรือ

ผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอื่น ตามที่ทีป่ระชุมผูถือหุนจะพิจารณาอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอย
กวา 2 ใน 3 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุม โดยอาจกําหนดคาตอบแทนเปนจํานวน
แนนอนหรือวางเปนหลักเกณฑ และจะกําหนดไวเปนคราวๆ ไป หรือจะใหมีผลตลอดไปจนกวาจะมีการ
เปล่ียนแปลงก็ได และนอกจากน้ันใหไดรับเบี้ยเล้ียง และสวัสดิการอืน่ๆ ตามระเบียบของบริษัท 

 
 ความในวรรคหน่ึงไมกระทบกระเทือนสิทธิของพนักงานหรือลูกจางของบริษัท ซึ่งไดรับเลือกต้ังเปน

กรรมการในอันที่จะไดรับคาตอบแทนและผลประโยชนในฐานะที่เปนพนักงานหรือลูกจางของบริษัท 
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ขอ 25 คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจําปภายใน 4 เดือนนับแตวัน
ส้ินสุดของรอบปบัญชีของบริษัท 

 
การประชุมผูถือหุนคราวอื่นนอกจากที่กลาวแลว ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียก 
ประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร หรือผูถือหุนรวมกันนับจํานวน
หุนไดไมนอยกวา 1 ใน 5 ของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด หรือผูถือหุนไมนอยกวา 25 คน ซึ่งมีหุน
นับรวมกันไดไมนอยกวา 1 ใน 10 ของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด จะเขาช่ือกันทําหนังสือขอให
คณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ได แตตองระบุเหตุผลในการท่ีขอให
เรียกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีนี้ใหคณะกรรมการจัดประชุมผูถือหุนภายใน 1 
เดือน นับแตวันที่ไดรับหนังสือจากผูถือหุน 

 

ขอ 26 ในการเรียกประชุมผูถือหุน ใหคณะกรรมการจัดทําเปนหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา 
ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองที่จะเสนอตอที่ประชุม พรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุวา
เปนเร่ืองที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ือง
ดังกลาวและจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนทราบไมนอยกวา 7 วันกอนวันประชุม และโฆษณาคํา
บอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพไมนอยกวา 3 วัน กอนวันประชุม 

 
ในการประชุมผูถือหุนสามารถจัดประชุมได ณ ทองที่อันเปนที่ต้ังสํานักงานใหญของบริษัท หรือจังหวัด
อื่นทั่วราชอาณาจักร 
 

ขอ 27 ในการประชุมผูถือหุน ผูถือหุนอาจมอบฉันทะใหบุคคลอื่นเขาประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุม
ก็ได หนังสือมอบฉันทะจะตองลงวันที่และลายมือชื่อของผูถือหุนที่มอบฉันทะและจะตองเปนไปตาม
แบบที่นายทะเบียนกําหนด 

 
หนังสือมอบฉันทะนี้จะตองมอบใหแกประธานกรรมการ หรือผูที่ประธานกําหนด ณ ที่ประชุมกอนผูรับ
มอบฉันทะเขารวมประชุม 

 
 

ขอ 28 ในการประชุมผูถือหุน ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวา 25 คน 
หรือไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา 1 ใน 3  ของ
จํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม 

 
ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนคร้ังใด เม่ือลวงเวลานัดไปแลวถึง 1 ชั่วโมงจํานวนผูถือหุนซ่ึงมา
เขารวมประชุมไมครบองคประชุมตามที่กําหนดไว หากวาการประชุมผูถือหุนไดเรียกนัดเพราะผูถือหุน
รองขอ การประชุมเปนอันระงับไป ถาการประชุมผูถือหุนนั้นมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรอง
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ขอใหนัดประชุมใหม และใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวา 7 วันกอนวันประชุม ในการ
ประชุมคร้ังหลังนี้ไมบังคับวาจะตองครบองคประชุม 
ในการประชุมผูถือหุน ใหประธานกรรมการน่ังเปนประธานที่ประชุม ถาประธานกรรมการมิไดมาเขา
ประชุมหรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ถามีรองประธานกรรมการใหรองประธานกรรมการเปนประธาน 
ถาไมมีรองประธานกรรมการหรือมีแตไมอาจปฏิบัติหนาที่ได ก็ใหที่ประชุมเลือกต้ังผูถือหุนคนหนึ่งซึ่งได
เขารวมประชุมเปนประธานในที่ประชุม 

 

ขอ 29 ในการออกเสียงลงคะแนนใหหุนหนึ่งหุนมีเสียงหนึ่งเสียง และมติของที่ประชุมผูถือหุนนั้นใหประกอบดวย
คะแนนเสียงดังตอไปนี ้

 
(1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามี

คะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหน่ึงเปนเสียงช้ีขาด 
(2) ในกรณีดังตอไปน้ี ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุน ซ่ึง

มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอื่น 
(ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 
(ค) การทํา แกไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมด 

หรือบางสวนที่สําคัญการมอบหมายใหบุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือ
การรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงคจะแบงกําไรขาดทุนกัน 

(ง) การแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิหรือขอบังคับ  
(จ) การเพิ่มหรือลดทุนของบริษัทหรือการออกหุนกู 
(ฉ) การควบหรือเลิกบริษัท 

 

ขอ 30  กิจการอันที่ประชุมสามัญประจําปพึงกระทํามีดังนี้ 
(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการที่เสนอตอที่ประชุมแสดงถึงผลการดําเนินการของบริษัทใน

รอบปที่ผานมา 
(2) พิจารณาและอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนของรอบปบัญชีที่ผานมา 
(3) พิจารณาจัดสรรเงินกําไร และจัดสรรเงินไวเปนทุนสํารอง 
(4) พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
(5)   พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ 
(6) แตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทน 
(7) กิจการอื่นๆ 

 

ขอ 37 บริษัทตองจัดสรรกําไรสุทธิประจาํปสวนหนึ่งไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําป 
หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุน
จดทะเบียนของบริษัท ทั้งนี้ คณะกรรมการอาจเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงิน
สํารองประเภทอืน่ๆไดตามที่เห็นสมควร 
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พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 

มาตรา 101  ในการเรียกประชุมผูถือหุนนั้น ใหคณะกรรมการจัดทําเปนหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา 
ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองที่จะเสนอตอที่ประชุมพรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให
ชัดเจนวาเปนเร่ืองที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แลวแตกรณี รวมทั้งความเห็นของ
คณะกรรมการในเร่ืองดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนทราบไมนอยกวาเจ็ดวัน กอนวัน
ประชุม ทั้งนี้ ใหโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพไมนอยกวาสามวันกอนวันประชุมดวย
สถานที่ที่จะใชเปนที่ประชุมตามวรรคหนึ่ง ตองอยูในทองที่อันเปนที่ต้ังสํานักงานใหญของบริษัท หรือ
จังหวัดใกลเคียง เวนแตขอบังคับจะกําหนดไวเปนอยางอื่น 

มาตรา 102   ผูถือหุนมีสิทธิเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถือหุน แตจะมอบฉันทะใหบุคคลอื่น
เขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนก็ได   ในการนี้ใหนํามาตรา 33 วรรคสอง  วรรคส่ี และวรรคหา 
และมาตรา 34 มาใชบังคับโดยอนุโลมโดยในกรณีการมอบฉันทะใหย่ืนหนังสือมอบฉันทะตอประธาน
กรรมการหรือผูที่ประธานกรรมการกําหนด 

 
การออกเสียงลงคะแนนในวรรคหนึ่งในสวนท่ีถือวาหุนหนึ่งมีเสียงหนึ่งนั้น มิใหใชบังคับกับกรณีที่บริษัท
ไดออกหุนบุริมสิทธิและกําหนดใหมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนนอยกวาหุนสามัญ 

มาตรา 103   เวนแตพระราชบัญญัตินี้จะบัญญัติไวเปนอยางอื่น ในการประชุมผูถือหุนตองมีผูถือหุน และผูรับมอบ
ฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวาย่ีสิบหาคน หรือไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนผูถือหุน
ทั้งหมดและตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสามของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด จึงจะเปน
องคประชุมในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนคร้ังใด เม่ือลวงเวลานัดไปแลวถึงหนึ่งชั่วโมง
จํานวนผูถือหุนซึ่งมาเขารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กําหนดไวในวรรคหน่ึง หากวาการ
ประชุมผูถือหุนนั้นไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอตามมาตรา 100 การประชุมเปนอันระงับไป ถาการ
ประชุมผูถือหุนนัน้มิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอตามมาตรา 100 ใหนัดประชุมใหม และ
ใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ดวันกอนวันประชุม ในการประชุมคร้ังหลังนี้ไมบังคับ
วาจะตองครบองคประชุม 

มาตรา 105  ประธานในท่ีประชุมผูถือหุน มีหนาที่ควบคุมการประชุมใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัทวาดวย
การประชุม ในการน้ีตองดําเนินการประชุมใหเปนไปตามลําดับระเบียบวาระท่ีกําหนดไวในหนังสือ
นัดประชุม เวนแตที่ประชุมจะมีมติใหเปล่ียนลําดับระเบียบวาระดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม
ของจาํนวนผูถือหุนซ่ึงมาประชุม 

  
เม่ือที่ประชุมพิจารณาเสร็จตามวรรคหนึ่งแลว ผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหน่ึงในสามของ

  จํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด จะขอใหที่ประชุมพิจารณาเร่ืองอื่นนอกจากที่กําหนดไวในหนังสือนัด
  ประชุมอีกก็ได 
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ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองตามลําดับระเบียบวาระไมเสร็จตามวรรคหนึ่งหรือพิจารณาเร่ืองที่ผูถือ

  หุนเสนอไมเสร็จตามวรรคสอง แลวแตกรณี และจําเปนตองเล่ือนการพิจารณา ใหที่ประชุมกําหนด
  สถานที่ วัน และเวลาท่ีจะประชุมคร้ังตอไป และใหคณะกรรมการสงหนังสือนัดประชุมระบุ 
  สถานที่ วัน เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ดวันกอนวันประชุม ทั้งนี้ให
  โฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพไมนอยกวาสามวันกอนวันประชุมดวย  
 

มาตรา 108   ในการประชุมผูถือหุนคร้ังใด ถาไดมีการนัดประชุม หรือลงมติโดยไมปฏิบัติตามหรือฝาฝนขอบังคับของ
 บริษัท หรือบทบัญญัติแหงพระราชบัญญัตินี้ ผูถือหุนไมนอยกวาหาคนหรือผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวม
 กันไดไมนอยกวาหนึ่งในหาของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด จะรองขอใหศาลส่ังเพิกถอนมติในการ
 ประชุมคร้ังนั้นก็ได แตตองรองขอตอศาลภายในหน่ึงเดือนนับแตวันที่ที่ประชุมลงมติ  

 

ในกรณีที่ศาลมีคําพิพากษาใหเพิกถอนมติของท่ีประชุมผูถือหุนตามวรรคหน่ึง          ใหบริษัทแจงไปยัง 
ผูถือหุนภายในหน่ึงเดือนนับแตวันที่ศาลมีคําพิพากษาถึงที่สุด  
  

มาตรา 112   คณะกรรมการตองจัดใหมีการทํางบดุล และบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันส้ินสุดของรอบปบัญชีของบริษัท
 เสนอตอที่ประชุมผูถือหุนในการประชุมสามัญประจําป เพื่อพิจารณาอนุมัติ  

 
งบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนที่จัดทําตามวรรคหน่ึง หรือจัดทําขึ้นในระหวางรอบปบัญชีเพื่อนําเสนอตอ

  ที่ประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติ คณะกรรมการตองจัดใหผูสอบบัญชีตรวจสอบงบดุลและบัญชี
  กําไรขาดทุนนั้นใหเสร็จกอนนําเสนอตอที่ประชุมผูถือหุน  
 

  

 



                                                                                                 บริษัท อินโดรามา เวนเจอรส จํากัด (มหาชน) 
 

หนา 42 

เอกสารแนบ 12 
 

แผนที่สถานที่จัดประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 1/2553 
ณ หองบอลรูม โรงแรมโฟรซซีั่นส กรุงเทพฯ 

155 ถนนราชดําริ กรุงเทพฯ 10330 
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